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ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ 


Αρ 


. Φύλλου 3420 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 


1 

Έγκριση τροποποίησης του Οργανισμού Εσωτερι¬ 
κής Υπηρεσίας (Ο.Ε.Υ.) του Συνδέσμου Διαχείρισης 
Στερεών Αποβλήτων (ΣΥ.ΔΙ.Σ.Α.) Ν. Μαγνησίας. 

2 

Κατανομή μίας (1) κενής οργανικής θέσης Ε.Ε.Π., 
ΠΕ κατηγορίας. 

3 

Ένταξη διοικητικού υπαλλήλου με σχέση εργασίας 
ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου σε συνιστώ- 
μενη με μετατροπή και αντίστοιχη κατάργηση της 
θέσης που κατέχει, οργανική θέση ιδιωτικού δικαί¬ 
ου αορίστου χρόνου Ειδικού Τεχνικού Εργαστηρι¬ 
ακού Προσωπικού (Ε.Τ.Ε.Π.) τουΤΕΙ Θεσσαλίας. 

4 

Ένταξη διοικητικού υπαλλήλου με σχέση εργασίας 
ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου σε συνιστώμε- 
νη με μετατροπή και ταυτόχρονη κατάργηση της 
θέσης που κατέχει, οργανική θέση ιδιωτικού δικαί¬ 
ου αορίστου χρόνου Ειδικού Τεχνικού Εργαστηρι¬ 
ακού Προσωπικού (Ε.Τ.Ε.Π.) τουΤΕΙ Θεσσαλίας. 

5 

Ένταξη διοικητικού υπαλλήλου με σχέση ερ¬ 
γασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου σε 
συνιστώμενη, με μετατροπή και αντίστοιχη κα¬ 
τάργηση της θέσης που κατέχει, οργανική θέση 
ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου Ειδικού Τεχνι¬ 
κού Εργαστηριακού Προσωπικού (Ε.Τ.Ε.Π.) τουΤΕΙ 
Θεσσαλίας. 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Αριθμ. 9837/119722 (1) 

Έγκριση τροποποίησης του Οργανισμού Εσω¬ 
τερικής Υπηρεσίας (Ο.Ε.Υ.) του Συνδέσμου Δια¬ 
χείρισης Στερεών Αποβλήτων (ΣΥ.ΔΙ.Σ.Α.) Ν. Μα¬ 
γνησίας. 

Ο ΣΥΝΤΟΝΙΣΤΗΣ ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ 
ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ - ΣΤΕΡΕΑΣ ΕΛΛΑΔΑΣ 

Έχοντας υπόψη τις διατάξεις: 

1 .Των άρθρων 1,63, 94,95,97,98,201,214, 224,254, 
257,258,266 και 280 του ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτο¬ 


νική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοί- 
κησης-Πρόγραμμα Καλλικράτης» (Α'/87). 

2. Του άρθρου 24 του ν. 4368/2016 «Μέτρα για την 
επιτάχυνση του κυβερνητικού έργου και άλλες διατά¬ 
ξεις» (Α721), με το οποίο προστίθεται άρθρο 28Α στο 
ν. 4325/2015. 

3. Του άρθρου 28του ν. 4325/2015 «Εκδημοκρατισμός 
τηςΔιοίκησης-Καταπολέμηση γραφειοκρατίας και Ηλε¬ 
κτρονική Διακυβέρνηση, Αποκατάσταση αδικιών και άλ¬ 
λες διατάξεις» (Α'/47). 

4. Του π.δ. 138/2010 «Οργανισμός της Αποκεντρωμέ¬ 
νης Διοίκησης Θεσσαλίας-Στερεάς Ελλάδας» (Α7231). 

5. Την 13917/15-5-2017 απόφαση του Υπουργού Εσω¬ 
τερικών περί διορισμού Συντονιστή στην Αποκεντρωμέ¬ 
νη Διοίκηση Θεσσαλίας-Στερεάς Ελλάδας (ΥΟΔΔ/250). 

6. Των άρθρων 6, και 9 του ν. 2503/1997 «Διοίκηση, 
Οργάνωση, Στελέχωση της Περιφέρειας, ρύθμιση θεμά¬ 
των για τηνΤοπική Αυτ/ση και άλλες διατάξεις» (Α'/97). 

7. Των άρθρων 10, 87, 161, 162, 163 και 165 του 
ν. 3584/2007 (Α'/143) «Κύρωση του Κώδικα κατάστασης 
Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων» όπως συμπλη¬ 
ρώθηκε με τις διατάξεις των παρ. 1 και 2 του άρθρου 38 
του ν. 3801/2009 (Α7163). 

8. Του άρθρου 34 του ν. 2190/1994 (Α728) «Σύσταση 
ανεξάρτητης αρχής για την επιλογή προσωπικού και 
ρύθμιση θεμάτων Δ/σης». 

9. Του ν. 3839/2010 (Α751) και του άρθρου 51 του 
ν. 3905/2010(Α7219). 

10. Των άρθρων 11, και 18, παρ. 2 του ν. 2539/1997 
(Α724) «Συγκρότηση της ΠρωτοβάθμιαςΤοπικής Αυτο¬ 
διοίκησης» όπως αντικαταστάθηκαν με τις όμοιες του 
άρθρου 13 του ν. 2672/1998 (Α7290) «Οικονομικοί Πόροι 
της Νομ/κής Αυτ/σης και άλλες διατάξεις όπως τροπο¬ 
ποιήθηκε και ισχύει». 

11. Του άρθρου 90 του «Κώδικα της Νομοθεσίας για 
την Κυβέρνηση και τα Κυβερνητικά Όργανα που κυρώ¬ 
θηκε με το άρθρο πρώτο του π.δ. 63/2005» (Α798). 

12. Του ν. 3274/2004 (Α7195) «Οργάνωση και Λει¬ 
τουργία των Οργανισμών Τοπικής Αυτ/σης Πρώτου και 
Δευτέρου Βαθμού». 

13. Του άρθρου 24 του ν. 4479/2017 (Α794) «Τροπο¬ 
ποιήσεις του ν. 2725/1999» (Α7121) και άλλες διατάξεις. 

14. Των: π.δ. 37.α/1987, 22/1990, 50/2001, 347/2003, 
44/2005,116/2006,146/2007 και 19/2011. 
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15. Την 6983/85785/01 -06-2017 απόφαση του Συντο¬ 
νιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεός 
Ελλάδας, περί «Παροχής εξουσιοδότησης υπογραφής 
πράξεων και εγγράφων «Με εντολή Συντονιστή» του 
Συντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - 
Στερεάς Ελλάδας (Α.Δ.Θ.Σ.Ε.) στον Προϊστάμενο ή στην 
Προϊσταμένη της Γενικής Διευθύνσεως Εσωτερικής Λει¬ 
τουργίας και στους Προϊσταμένους ή στις Προϊσταμέ- 
νες Διευθύνσεων και Τμημάτων της ανωτέρω Γενικής 
Διευθύνσεως» (Β72002) όπως διορθώθηκε με το ΦΕΚ 
τ. Β /2189/27.6.2017 και ισχύει. 

16. Την αριθμ. πρωτ. οικ. 22159/30-06-2017 (εγκύ¬ 
κλιο 19) του Υπουργείου Εσωτερικών. 

17. Το αριθμ. πρωτ. 25144/24-07-2017 έγγραφο του 
Υπουργείου Εσωτερικών. 

18. Την 40/2017 απόφαση της Εκτελεστικής Επιτρο¬ 
πής με την οποία εγκρίνει και εισηγείται στο Διοικητικό 
Συμβούλιο την τροποποίηση του Οργανισμού Εσωτε¬ 
ρικής Υπηρεσίας (Ο.Ε.Υ.) του Συνδέσμου Διαχείρισης 
Στερεών Αποβλήτων (ΣΥ.ΔΙ.Σ.Α.) Ν. Μαγνησίας, με τη 
σύσταση επτά (7) νέων θέσεων ανταποδοτικών υπηρε¬ 
σιών καθαριότητας εν γένει, προκειμένου να καλυφθούν 
οι αντίστοιχες ανάγκες και να διασφαλιστεί η εύρυθμη 
λειτουργία των ΧΥΤΑ και του ΣΜΑ Αλμυρού και η προ¬ 
στασία της δημόσιας υγείας. 

19. Την αριθμ. πρωτ. 1324/10-7-2017 Οικονομική 
βεβαίωση του Προέδρου του Συνδέσμου Διαχείρισης 
Στερεών Αποβλήτων (ΣΥ.ΔΙ.Σ.Α.). 

20. Την αριθμ. πρωτ. 1348/11-7-2017 βεβαίωση του 
Προέδρου του Συνδέσμου Διαχείρισης Στερεών Απο¬ 
βλήτων (ΣΥ.ΔΙ.Σ.Α.) με την οποία βεβαιώνει την επάρκεια 
των πιστώσεων (συνολικού κόστους 147.259,006), για τη 
σύσταση νέων θέσεων στον Οργανισμού Εσωτερικής 
Υπηρεσίας (Ο.Ε.Υ.) του Συνδέσμου, σύμφωνα με τις δια¬ 
τάξεις του άρθρου 24 του ν. 4479/2017, καθώς και ότι η 
ετήσια δαπάνη του βασικού μισθού του καταληκτικού 
κλιμακίου των προτεινόμενων θέσεων καλύπτεται από 
τις εγγεγραμμένες πιστώσεις που αφορούν ανταποδο¬ 
τικές υπηρεσίες, κατά παρέκκλιση της παρ. 3, του άρ¬ 
θρου 10 του ν. 3584/2007. 

21. Την 34/2017 απόφαση του Διοικητικού Συμβου¬ 
λίου του Συνδέσμου Διαχείρισης Στερεών Αποβλήτων 
Ν. Μαγνησίας, περί τροποποίησης του Οργανισμού 
Εσωτερικής Υπηρεσίας (Ο.Ε.Υ.) του Συνδέσμου, και τη 
σύσταση επτά (7) νέων θέσεων ανταποδοτικών υπηρε¬ 
σιών καθαριότητας εν γένει, προκειμένου να καλυφθούν 
οι αντίστοιχες ανάγκες και να διασφαλιστεί η εύρυθμη 
λειτουργία των ΧΥΤΑ και του ΣΜΑ Αλμυρού και η προ¬ 
στασία της δημόσιας υγείας. 

22. Το αριθμ.6/26-7-2017 πρακτικό του Υπηρεσιακού 
Συμβουλίου Υπαλλήλων Ο.Τ.Α. Ν. Μαγνησίας, με το 
οποίο αποφασίζει υπέρ τροποποίησης του Οργανισμού 
Εσωτερικής Υπηρεσίας (Ο.Ε.Υ.) του ΣΥ.ΔΙ.Σ.Α. όπως πε- 
ριγράφεται στην απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου 
του Συνδέσμου Διαχείρισης Στερεών Αποβλήτων. 

23. Την 12080/24-8-2008 απόφαση του Γενικού Γραμ¬ 
ματέα Περιφέρειας Θεσσαλίας, περί τροποποίησης του 
Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας (Ο. Ε.Υ.) του Συνδέ¬ 
σμου Διαχείρισης Στερεών Αποβλήτων (Β72292). 


24.Την 14527/18-12-2009 απόφαση του Γενικού Γραμ¬ 
ματέα Περιφέρειας Θεσσαλίας, περί τροποποίησης του 
Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας (Ο. Ύ.) του Συνδέ¬ 
σμου Διαχείρισης Στερεών Αποβλήτων (ΣΥ.ΔΙ.Σ.Α.) Μα¬ 
γνησίας (Β745/2010), αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την 34/2017 απόφαση του Διοικητικού 
Συμβουλίου του Συνδέσμου Διαχείρισης Στερεών Απο¬ 
βλήτων Ν. Μαγνησίας, περί τροποποίησης του Οργα¬ 
νισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας (Ο.Ε.Υ.) του Συνδέσμου, 
σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρο 10 του ν. 3584/07 
όπως ισχύει και του άρθρου 24 του ν. 4479/2017, για 
τη σύσταση των κάτωθι επτά (7) νέων οργανικών θέσε¬ 
ων ανταποδοτικών υπηρεσιών καθαριότητας και τριών 
(3) ήδη υπάρχουσων κενών θέσεων, σύνολο δέκα (10) 
θέσεων, με τη δέσμευση ότι οι συσταθείσες θέσεις να 
αφορούν τις ανταποδοτικές υπηρεσίες καθαριότητας, 
προκειμένου να καλυφθούν οι αντίστοιχες ανάγκες και 
να διασφαλιστεί η εύρυθμη λειτουργία των υπηρεσιών 
και η προστασία της δημόσιας υγείας, ως ακολούθως: 


Α/Α 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΥΠΗΡΕΤ0ΥΝΤ0Σ 

ΤΑΚΤΙΚΟΥ 

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

ΚΕΝΕΣ 

ΟΡΓΑΝΙΚΕΣ 

ΘΕΣΕΙΣ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΝΕΩΝ ΘΕΣΕΩΝ 
ΠΟΥ 

ΣΥΣΤΗΝ0ΝΤΑΙ 

Σύνολο 
κενών 
οργανικών 
(υφιστάμενων 
+νέων) 

1 

ΔΕ ΟΔΗΓΟΙ 
(Ε' κατ.) 

0 

1 

2 

3 

2 

ΔΕ 

ΖΥΓΙΣΤΕΣ 

0 

1 

5 

6 

3 

ΔΕ 30 
ΤΕΧΝΙΤΩΝ 

0 

1 

0 

1 


ΣΥΝΟΛΟ ΣΥΝΙΣΤΩΜΕΝΩΝ ΝΕΩΝ ΟΡΓΑΝΙΚΩΝ ΘΕΣΕ¬ 
ΩΝ: ΕΠΤΑ (7) 

ΔΙΑΜΟΡΦΩΘΕΝ ΣΥΝΟΛΟ (ΥΦΙΣΤΑΜΕΝΕΣ + ΝΕΕΣ): 
ΔΕΚΑ (10) 

Ο ισχύον Οργανισμός Εσωτερικής Υπηρεσίας του 
Συνδέσμου (ΦΕΚ 2292/11-11-2008 τ. Β') όπως τροπο¬ 
ποιήθηκε με το ΦΕΚ 45/22-01-2010 τ. Β' και ΦΕΚ 2631/ 
27-09-2012, τροποποιείται ως ακολούθως: 

Στο Άρθρο 3 

Α) ΟΡΓΑΝΙΚΕΣ ΘΕΣΕΙΣ ΤΑΚΤΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΜΕ 
ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ 

Η παρ. 3. τροποποιείται ως εξής: 

Στην κατηγορία Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης υπά¬ 
γονται οι εξής κλάδοι και προβλέπονται αντίστοιχα οι 
παρακάτω θέσεις: 


ΚΛΑΔΟΣ ΔΕ 

ΑΡΙΘΜΟΣ ΘΕΣΕΩΝ 

ΔΕ Οδηγών Αυτοκινήτων/ 
Απορριμματοφόρων (Ε' κατηγ.) 

3 

ΔΕ Ζυγιστές 

6 

ΔΕ 30 Τεχνιτών 

1 


Το ακροτελεύτιο άρθρο τροποποιείται ως εξής: 


ΑΚΡΟΤΕΛΕΥΤΙΟ ΑΡΘΡΟ 
ΚΑΛΥΨΗ ΔΑΠΑΝΗΣ 

Από την εφαρμογή του παρόντος Οργανισμού Εσωτε¬ 
ρικής Υπηρεσίας προκαλείται δαπάνη με τον υπολογισμό 
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του βασικού μισθού του καταληκτικού κλιμακίου των 
θέσεων που συστάθηκαν με βάση τις διατάξεις του άρ¬ 
θρου 24 ν. 4479/2017 με το ποσόν των 67.550,00 ευρώ 
κατά το τρέχον έτος 2017. Για τα επόμενα έτη η ετήσια 
δαπάνη θα ανέρχεται στο ποσόν των 147.259,00 ευρώ, 
η οποία θα προβλέπεται στους αντίστοιχους προϋπολο¬ 
γισμούς στις ανταποδοτικές υπηρεσίες. 

Κατά τα λοιπά ισχύει η 12080/24-8-2008 απόφαση 
του Γενικού Γραμματέα Περιφέρειας Θεσσαλίας, περί 
τροποποίησης του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας 
(Ο.Ε.Υ.) του Συνδέσμου Διαχείρισης Στερεών Αποβλή¬ 
των (Σ.Υ.ΔΙ.Σ.Α.) Ν. Μαγνησίας (Β72292) και η 14527/ 
18-12-2009 απόφαση του Γενικού Γραμματέα Περιφέ¬ 
ρειας Θεσσαλίας, περί τροποποίησης του Οργανισμού 
Εσωτερικής Υπηρεσίας (Ο.Ε.Υ.) του Συνδέσμου Διαχεί¬ 
ρισης Στερεών Αποβλήτων (Σ.Υ.ΔΙ.Σ.Α.) Ν. Μαγνησίας 
(Β745/2010). 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Λάρισα, 24 Αυγούστου 2017 

Με εντολή Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Αναπληρώτρια Π ροϊσταμένη Τμήματος 
Τοπικής Αυτ/σης και Νομικών Προσώπων 
Λάρισας 

ΒΑΣΙΛΙΚΗ ΠΟΤΟΥΛΗ 


Αριθμ. 996 _ (2) 

Κατανομή μίας (1) κενής οργανικής θέσης Ε.Ε.Π., 
ΠΕ κατηγορίας. 

Η ΣΥΓΚΛΗΤΟΣ ΤΟΥ ΑΡΙΣΤΟΤΕΛΕΙΟΥ 
ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟΥ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ 
(συνεδρίαση με αριθμό 2945/25-7-2017) 

Έχοντας υπόψη: 

α) τις διατάξεις του άρθρου 27 παρ. 9α' του ν. 4386/ 
9-5-2016 (ΦΕΚ 83/τ. Α711-5-2016), 
β) το έγγραφο με αριθμό 26719/14-7-2017 τουΤμή- 
ματος Λοιπού Προσωπικού της Γενικής Διεύθυνσης Διοι¬ 
κητικών Υπηρεσιών στο οποίο περιλαμβάνεται σχετική 
εισήγηση του Πρύτανη του ΑΠΟ, με το συνημμένο έγ¬ 
γραφο με αριθμό 940/7-7-2017 του Τμήματος Μουσι¬ 
κών Σπουδών του ΑΠΟ και το έγγραφο με αριθμό 499/ 
20-6-2017 τουΤμήματος Μουσικής Επιστήμης καιΤέχνης 
του Πανεπιστημίου Μακεδονίας και 
γ) ότι από την απόφαση αυτή δεν προκαλείται δαπάνη 
σε βάρος του Κρατικού Προϋπολογισμού, αποφασίζουμε: 

Την κατανομή μίας (1) κενής οργανικής θέσης Ε.Ε.Π., 
ΠΕ κατηγορίας, στοΤμήμα Μουσικών Σπουδών της Σχο¬ 
λής Καλών Τεχνών του ΑΠΟ, από τις υφιστάμενες κενές 
οργανικές θέσεις του Ιδρύματος προκειμένου να πραγ¬ 
ματοποιηθεί, η μετάταξη, σύμφωνα με τις διατάξεις του 
άρθρου 29 του ν. 4009/2011 όπως ισχύει, του άρθρου 
27 παρ. 1 και 6 του ν. 4386/2016 και των άρθρων 7 και 
8 του π.δ. 147/2009 της Αθηνάς Κατσανεβάκη, από το 


Τμήμα Μουσικής Επιστήμης καιΤέχνηςτου Πανεπιστη¬ 
μίου Μακεδονίας στο Τμήμα Μουσικών Σπουδών του 
ΑΠΟ και σε κενή οργανική θέση Ε.Ε.Π. (ΠΕ κατηγορίας). 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Θεσσαλονίκη, 13 Σεπτεμβρίου 2017 
Ο Πρύτανης 
ΠΕΡΙΚΛΗΣ ΜΗΤΚΑΣ 


Αριθμ. 4912 _ (3) 

Ένταξη διοικητικού υπαλλήλου με σχέση ερ¬ 
γασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου σε 
συνιστώμενη με μετατροπή και αντίστοιχη κα¬ 
τάργηση της θέσης που κατέχει, οργανική θέση 
ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου Ειδικού Τε¬ 
χνικού Εργαστηριακού Προσωπικού (Ε.Τ.Ε.Π.)του 
ΤΕΙ Θεσσαλίας. 

Ο ΠΡΥΤΑΝΗΣ ΤΟΥ ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΚΟΥ 
ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΟΥ ΙΔΡΥΜΑΤΟΣ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του ν. 1404/1983 (Α' 173) «Δομή και 
λειτουργία των ΤΕΙ». 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 29 του ν. 4009/2011 
(Α' 195) «Δομή, λειτουργία, διασφάλιση της ποιότητας 
των σπουδών και διεθνοποίηση των ανωτάτων εκπαι¬ 
δευτικών ιδρυμάτων», όπως τροποποιήθηκε και ισχύει. 

3. Τις διατάξεις της παρ. 4 του άρθρου 28 του ν. 4305/ 
2014 (Α' 237) «Ανοικτή διάθεση, περαιτέρω ενίσχυση 
της διαφάνειας, ρυθμίσεις θεμάτων Εισαγωγικού Δια¬ 
γωνισμού Ε.Σ.Δ.Δ.Α. και άλλες διατάξεις», όπως αντικα- 
ταστάθηκε με τις διατάξεις του άρθρου 26, παρ. 1 του 
ν. 4440/2016 (Α'224). 

4. Τις διατάξεις του Κεφαλαίου Β' του ν. 4354/2015 
(Α' 176) «Διαχείριση των μη εξυπηρετούμενων δανείων, 
μισθολογικές ρυθμίσεις και άλλες επείγουσες διατάξεις 
εφαρμογής της συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων και 
διαρθρωτικών μεταρρυθμίσεων». 

5. Τις διατάξεις του ν. 4369/2016 (Α' 33) {μέρος Γ'} 
«Εθνικό Μητρώο Επιτελικών Στελεχών Δημόσιας Διοί¬ 
κησης, βαθμολογική διάρθρωση θέσεων, συστήματα 
αξιολόγησης, προαγωγών και επιλογής προϊσταμένων 
(διαφάνεια-αξιοκρατία και αποτελεσματικότητα της Δη¬ 
μόσιας Διοίκησης) και άλλες διατάξεις». 

6. Τις διατάξεις της παρ. 3 του άρθρου 27 του 
ν. 4386/2016 (Α' 83) «Ρυθμίσεις για την Έρευνα και άλ¬ 
λες διατάξεις». 

7. Τις διατάξεις του άρθρου 66 του ν. 4415/2016 
(Α' 159) «Ρυθμίσεις για την ελληνόγλωσση εκπαίδευ¬ 
ση, τη διαπολιτισμική εκπαίδευση και άλλες διατάξεις» 
όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 20 του Ν. 4452/2017 
(Α' 17) «Ρύθμιση θεμάτων του Κρατικού Πιστοποιητικού 
Γλωσσομάθειας, της Εθνικής Βιβλιοθήκης της Ελλάδας 
και άλλες διατάξεις». 
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8. Τις διατάξεις του ν. 4485/2017 (Α' 114) «Οργάνωση 
και λειτουργία της ανώτατης εκπαίδευσης, ρυθμίσεις για 
την έρευνα και άλλες διατάξεις». 

9. Το π.δ. 83/2013 (Α' 123) «Μετονομασία Τ.Ε.Ι. Λάρι¬ 
σας σεΤ.Ε.Ι. Θεσσαλίας - Μετονομασία Σχολής και Τμη¬ 
μάτων - Συγχώνευση Τμημάτων - Κατάργηση Παραρ¬ 
τημάτων και Τμημάτων -Συγκρότηση Σχολών» και το 
π.δ. 127/2013 (Α' 190) «Τροποποίηση και συμπλήρωση 
των π.δ. 83/2013 (Α' 123)...». 

10. Την υπ'αριθ. 4421/07-08-2017 (Υ.Ο.Ο.Δ. 417) από¬ 
φαση του Προέδρου της Συγκλήτου του ΤΕΙ Θεσσαλίας 
με την οποία ορίστηκε αντικαταστάτης Πρύτανης του Τε¬ 
χνολογικού Εκπαιδευτικού Ιδρύματος (Τ.Ε.Ι.) Θεσσαλίας, 
για το χρονικό διάστημα από 01-09-2017 έως 30-11-2017 
κατ' εφαρμογή της παρ. 2 του άρθρου 2 (Κεφ. Β') του 
ν. 4473/2017 (Α' 78), ο Νικόλαος Μπάτηςτου Θεοδώρου, 
Καθηγητής σε τακτική θέση του ΤΕΙ Θεσσαλίας. 

11 .Την υπ'αριθ. πρωτ.Τμ. Μηχανικών Πληροφορικής 
ΤΕ 1249/04-11-2016 αίτηση του Βασιλείου Κυριατζή 
του Ιωάννη, διοικητικού υπαλλήλου του ΤΕΙ Θεσσαλίας 
με σχέση εργασίας ΙΔΑΧ, κατηγορίας ΠΕ, ειδικότητας 
Πληροφορικής, με τα συνημμένα δικαιολογητικά, για 
ένταξη στην κατηγορία Ε.Τ.Ε.Π, στο Τμήμα Μηχανικών 
ΠληροφορικήςΤΕ, της Σχολής Τεχνολογικών Εφαρμογών 
(ΣΤΕΦ) του ΤΕΙ Θεσσαλίας. 

12. Την απόφαση της Συνέλευσης του Τμήματος Μηχα¬ 
νικών ΠληροφορικήςΤΕ, της ΣχολήςΤεχνολογικών Εφαρ¬ 
μογών, στην αρ. 143/03-07-2017 έκτακτη συνεδρίαση 
της, με την οποία ορίστη κε τριμελής εισηγητική επιτρο¬ 
πή για την εξέταση των αιτήσεων ένταξης διοικητικών 
υπαλλήλων του ΤΕΙ Θεσσαλίας σε θέσεις της κατηγορίας 
ΕΤΕΠ στοΤμήμα Μηχανικών ΠληροφορικήςΤΕ. 

13. Την υπ' αριθ. πρωτ. Τμήματος Μηχανικών Πληρο¬ 
φορικήςΤΕ, 787/04-07-2017 ομόφωνη θετική εισήγηση 
τηςΤριμελούς Εισηγητικής Επιτροπής για την ένταξη του 
Βασιλείου Κυριατζή του Ιωάννη σε θέση της κατηγορίας 
ΕΤΕΠ. 

14. Την απόφαση της Συνέλευσης του Τμήματος Μηχα¬ 
νικών ΠληροφορικήςΤΕ, της ΣχολήςΤεχνολογικών Εφαρ¬ 
μογών, στην αρ. 144/07-07-2017 έκτακτη συνεδρίαση 
της, στο 3ο θέμα, με την οποία κατά πλειοψηφία εγκρίνει 
την εισήγηση της τριμελούς εισηγητικής επιτροπής για 
τον έλεγχο των τυπικών και ουσιαστικών προσόντων και 
την αξιολόγηση της αίτησης του Βασιλείου Κυριατζή, για 
ένταξη σε θέση της κατηγορίας ΕΤΕΠ, στοΤμήμα Μηχα¬ 
νικών Πληροφορικής ΤΕ της ΣΤΕΦ του ΤΕΙ Θεσσαλίας και 
την αποδοχή της αίτησης ένταξης του. 

15. Το γεγονός ότι από την παρούσα πράξη δεν προκα- 
λείται δαπάνη σε βάρος του κρατικού προϋπολογισμού. 

16. Το γεγονός ότι δεν υφίσταται κενή οργανική θέση 
με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου 
στην κατηγορία του Ειδικού Τεχνικού Εργαστηριακού 
Προσωπικού (Ε.Τ.Ε.Π.) στο ΤΕΙ Θεσσαλίας, διαπιστώνουμε: 

Εντάσσουμε τον Βασίλειο Κυριατζή του Ιωάννη, ο 
οποίος υπηρετεί σε οργανική θέση Ιδιωτικού Δικαίου 
Αορίστου Χρόνου, Διοικητικού Προσωπικού (Δ.Π.) πλή¬ 
ρους απασχόλησης, κατηγορίας ΠΕ, ειδικότητας Πληρο¬ 
φορικής, με βαθμό Α' και Μ.Κ. 9, σε συνιστώμενη - με 
μετατροπή και αντίστοιχη κατάργηση της ως άνω ανα- 


φερόμενης θέσης που κατέχει - οργανική θέση Ιδιωτικού 
Δικαίου Αορίστου Χρόνου, κατηγορίας Ειδικού Τεχνικού 
Εργαστηριακού Προσωπικού (Ε.Τ.Ε.Π.), στο Τμήμα Μη¬ 
χανικών ΠληροφορικήςΤΕ, της ΣχολήςΤεχνολογικών 
Εφαρμογών (ΣΤΕΦ) του ΤΕΙ Θεσσαλίας, διότι έχει τις προ¬ 
ϋποθέσεις που προβλέπονται στο εδάφιο α' του άρθρου 
20 του ν. 4452/2017 (Α' 17). 

Η πράξη αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Λάρισα, 13 Σεπτεμβρίου 2017 
Ο Πρύτανης 
ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΜΠΑΤΗΣ 


Αριθμ. 4914 _ (4) 

Ένταξη διοικητικού υπαλλήλου με σχέση εργα¬ 
σίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου σε συ- 
νιστώμενη με μετατροπή και ταυτόχρονη κα¬ 
τάργηση της θέσης που κατέχει, οργανική θέση 
ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου Ειδικού Τε¬ 
χνικού Εργαστηριακού Προσωπικού (Ε.Τ.Ε.Π.)του 
ΤΕΙ Θεσσαλίας. 

Ο ΠΡΥΤΑΝΗΣ ΤΟΥ ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΚΟΥ 
ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΟΥ ΙΔΡΥΜΑΤΟΣ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του ν. 1404/1983 (Α' 173) «Δομή και 
λειτουργία των ΤΕΙ». 

2. Τις διατάξεις του του άρθρου 29 του ν. 4009/2011 
(Α' 195) «Δομή, λειτουργία, διασφάλιση της ποιότητας 
των σπουδών και διεθνοποίηση των ανωτάτων εκπαι¬ 
δευτικών ιδρυμάτων», όπως τροποποιήθηκε και ισχύει. 

3. Τ ις διατάξεις της παρ. 4 του άρθρου 28 του ν. 4305/ 
2014 (Α' 237) «Ανοικτή διάθεση ..., περαιτέρω ενίσχυση 
της διαφάνειας, ρυθμίσεις θεμάτων Εισαγωγικού Δια¬ 
γωνισμού Ε.Σ.Δ.Δ.Α. και άλλες διατάξεις», όπως αντικα- 
ταστάθηκε με τις διατάξεις του άρθρου 26, παρ. 1 του 
ν. 4440/2016 (Α' 224). 

4. Τις διατάξεις του Κεφαλαίου Β' του ν. 4354/2015 
(Α' 176) «Διαχείριση των μη εξυπηρετούμενων δανείων, 
μισθολογικές ρυθμίσεις και άλλες επείγουσες διατάξεις 
εφαρμογής της συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων και 
διαρθρωτικών μεταρρυθμίσεων». 

5. Τις διατάξεις του ν. 4369/2016 (Α' 33) {μέρος Γ'} 
«Εθνικό Μητρώο Επιτελικών Στελεχών Δημόσιας Διοί¬ 
κησης, βαθμολογική διάρθρωση θέσεων, συστήματα 
αξιολόγησης, προαγωγών και επιλογής προϊσταμένων 
(διαφάνεια-αξιοκρατία και αποτελεσματικότητα της Δη¬ 
μόσιας Διοίκησης) και άλλες διατάξεις». 

6. Τις διατάξεις της παρ. 3 του άρθρου 27 του 
ν. 4386/2016 (Α' 83) «Ρυθμίσεις για την Έρευνα και άλ¬ 
λες διατάξεις». 

7. Τις διατάξεις του άρθρου 66 του ν. 4415/2016 
(Α' 159) «Ρυθμίσεις για την ελληνόγλωσση εκπαίδευ¬ 
ση, τη διαπολιτισμική εκπαίδευση και άλλες διατάξεις» 







Τεύχος Β' 3420/28.09.2017 
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όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 20 του ν. 4452/2017 
(Α' 17) «Ρύθμιση θεμάτων του Κρατικού Πιστοποιητικού 
Γλωσσομάθειας, της Εθνικής Βιβλιοθήκης της Ελλάδας 
και άλλες διατάξεις». 

8. Τις διατάξεις του ν. 4485/2017 (Α' 114) «Οργάνωση 
και λειτουργία της ανώτατης εκπαίδευσης, ρυθμίσεις για 
την έρευνα και άλλες διατάξεις». 

9. Το π.δ. 83/2013 (Α' 123) «Μετονομασία Τ.Ε.Ι. Λάρι¬ 
σας σε Τ.Ε.Ι. Θεσσαλίας - Μετονομασία Σχολής και Τμη¬ 
μάτων - Συγχώνευση Τμημάτων - Κατάργηση Παραρ¬ 
τημάτων και Τμημάτων - Συγκρότηση Σχολών» και το 
π.δ. 127/2013 (Α' 190) «Τροποποίηση και συμπλήρωση 
των π.δ. 83/2013 (Α' 123)...». 

10. Την υπ' αριθ. 4421 /07-08-2017 (Υ.Ο.Ο.Δ. 417) από¬ 
φαση του Προέδρου της Συγκλήτου τουΤΕΙ Θεσσαλίας 
με την οποία ορίστηκε αντικαταστάτης Πρύτανης του Τε¬ 
χνολογικού Εκπαιδευτικού Ιδρύματος (Τ.Ε.Ι.) Θεσσαλίας, 
για το χρονικό διάστημα από 01 -09-2017 έως 30-11-2017 
κατ' εφαρμογή της παρ. 2 του άρθρου 2 (Κεφ. Β') του 
ν. 4473/2017 (Α' 78), ο Νικόλαος Μπάτηςτου Θεοδώρου, 
Καθηγητής σε τακτική θέση του ΤΕΙ Θεσσαλίας. 

11. Την υπ' αριθ. πρωτ. Τμ. Δασοπονίας και Διαχείρι¬ 
σης Φυσικού Περιβάλλοντος 533/08-09-2016 αίτηση του 
Αρέτου Βασιλείου του Νικολάου, διοικητικού υπαλλήλου 
του ΤΕΙ Θεσσαλίας με σχέση εργασίας ΙΔΑΧ, κατηγορίας 
ΤΕ, ειδικότητας Διοικητικού - Λογιστικού, με τα συνημμέ¬ 
να δικαιολογητικά, για ένταξη στην κατηγορία Ε.Τ.Ε.Π., 
στο Τμήμα Δασοπονίας και Διαχείρισης Φυσικού Περι¬ 
βάλλοντος του ΤΕΙ Θεσσαλίας. 

12. Την απόφαση της προσωρινής Συνέλευσης του 
Τμήματος Δασοπονίας και Διαχείρισης Φυσικού Περι¬ 
βάλλοντος, στην αρ. 21/07-07-2017 συνεδρίαση της, με 
την οποία ορίστηκε τριμελής εισηγητική επιτροπή για 
την εξέταση της αίτησης ένταξης διοικητικού υπαλλήλων 
του ΤΕΙ Θεσσαλίας σε θέση της κατηγορίας ΕΤΕΠ στο 
Τμήμα Δασοπονίας και Διαχείρισης Φυσικού Περιβάλ¬ 
λοντος. 

13. Την υπ'αριθ. πρωτ. Τμήματος Δασοπονίας και Δια¬ 
χείρισης Φυσικού Περιβάλλοντος, 437/25-07-2017 θετι¬ 
κή εισήγηση των Π. Μπίρτσα και Αχ.Τσιρούκη μελών Ε.Π. 
της Τριμελούς Εισηγητικής Επιτροπής και την υπ'αριθ. 
πρωτ. Τμήματος Δασοπονίας και Διαχείρισης Φυσικού 
Περιβάλλοντος 438/25-07-2017 αρνητική εισήγηση του 
Απ. Δολαπτσή μέλους ΕΤΕΠ της Τριμελούς Εισηγητικής 
Επιτροπής, για την ένταξη του Αρέτου Βασιλείου του 
Νικολάου σε θέση της κατηγορίας ΕΤΕΠ. 

14. Την απόφαση της Συνέλευσης του Τμήματος Δασο¬ 
πονίας και Διαχείρισης Φυσικού Περιβάλλοντος, στην αρ. 
22/31-07-2017 έκτακτη συνεδρίαση της, στο 4ο θέμα, με 
την οποία ομόφωνα αποφασίζει την ένταξη του Αρέτου 
Βασιλείου, διοικητικού υπαλλήλου του ΤΕΙ Θεσσαλίας, με 
σχέση εργασίας ΙΔΑΧ, κατηγορίας ΤΕ, ειδικότητας Διοι- 
κητικού-Λογιστικού σε θέση της κατηγορίας ΕΤΕΠ, στο 
Τμήμα Δασοπονίας και Διαχείρισης Φυσικού Περιβάλ¬ 
λοντος του ΤΕΙ Θεσσαλίας. 

15. Το γεγονός ότι από την παρούσα πράξη δεν προκα- 
λείται δαπάνη σε βάρος του κρατικού προϋπολογισμού. 

16. Το γεγονός ότι δεν υφίσταται κενή οργανική θέση 
με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου 


στην κατηγορία του Ειδικού Τεχνικού Εργαστηριακού 
Προσωπικού (Ε.Τ.Ε.Π.) στο ΤΕΙ Θεσσαλίας, διαπιστώνουμε: 

Εντάσσουμε τον Βασίλειο Αρέτο του Νικολάου, ο οποί¬ 
ος υπηρετεί σε προσωποπαγή θέση Ιδιωτικού Δικαίου 
Αορίστου Χρόνου, Διοικητικού Προσωπικού (Δ.Π.) πλή¬ 
ρους απασχόλησης, κατηγορίας ΤΕ, ειδικότητας Διοικη- 
τικού-Λογιστικού, με βαθμό Α' και Μ.Κ. 12, σε συνιστώ- 
μενη - με μετατροπή και αντίστοιχη κατάργηση της ως 
άνω αναφερόμενης θέσης που κατέχει - οργανική θέση 
Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου, κατηγορίας Ειδι¬ 
κού Τεχνικού Εργαστηριακού Προσωπικού (Ε.Τ.Ε.Π.), στο 
Τμήμα Δασοπονίας και Διαχείρισης Φυσικού Περιβάλ¬ 
λοντος του ΤΕΙ Θεσσαλίας, διότι έχει τις προϋποθέσεις 
που προβλέπονται στο εδάφιο α' του άρθρου 20 του 
ν. 4452/2017 (Α' 17). 

Η πράξη αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Λάρισα, 13 Σεπτεμβρίου 2017 
Ο Πρύτανης 
ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΜΠΑΤΗΣ 


Αριθμ. 4911 _ (5) 

Ένταξη διοικητικού υπαλλήλου με σχέση ερ¬ 
γασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου σε 
συνιστώμενη, με μετατροπή και αντίστοιχη κα¬ 
τάργηση της θέσης που κατέχει, οργανική θέση 
ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου Ειδικού Τε¬ 
χνικού Εργαστηριακού Προσωπικού (Ε.Τ.Ε.Π.) του 
ΤΕΙ Θεσσαλίας. 

Ο ΠΡΥΤΑΝΗΣ ΤΟΥ ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΚΟΥ 
ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΟΥ ΙΔΡΥΜΑΤΟΣ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του ν. 1404/1983 (Α' 173) «Δομή και 
λειτουργία των ΤΕΙ». 

2. Τις διατάξεις του του άρθρου 29 του ν. 4009/2011 
(Α' 195) «Δομή, λειτουργία, διασφάλιση της ποιότητας 
των σπουδών και διεθνοποίηση των ανωτάτων εκπαι¬ 
δευτικών ιδρυμάτων», όπως τροποποιήθηκε και ισχύει. 

3. Τις διατάξεις της παρ. 4 του άρθρου 28 του 
ν. 4305/2014 (Α' 237) «Ανοικτή διάθεση ..., περαιτέρω 
ενίσχυση της διαφάνειας, ρυθμίσεις θεμάτων Εισαγωγι¬ 
κού Διαγωνισμού Ε.Σ.Δ.Δ.Α. και άλλες διατάξεις», όπως 
αντικαταστάθηκε με τις διατάξεις του άρθρου 26, παρ. 1 
του ν. 4440/2016 (Α' 224). 

4. Τις διατάξεις του Κεφαλαίου Β' του ν. 4354/2015 
(Α' 176) «Διαχείριση των μη εξυπηρετούμενων δανείων, 
μισθολογικές ρυθμίσεις και άλλες επείγουσες διατάξεις 
εφαρμογής της συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων και 
διαρθρωτικών μεταρρυθμίσεων». 

5. Τις διατάξεις του ν. 4369/2016 (Α' 33) {μέρος Γ'} 
«Εθνικό Μητρώο Επιτελικών Στελεχών Δημόσιας Διοί¬ 
κησης, βαθμολογική διάρθρωση θέσεων, συστήματα 
αξιολόγησης, προαγωγών και επιλογής προϊσταμένων 
(διαφάνεια-αξιοκρατία και αποτελεσματικότητα της Δη¬ 
μόσιας Διοίκησης) και άλλες διατάξεις». 
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6. Τις διατάξεις της παρ. 3 του άρθρου 27 του 
ν. 4386/2016 (Α' 83) «Ρυθμίσεις για την Έρευνα και άλ¬ 
λες διατάξεις». 

7. Τις διατάξεις του άρθρου 66 του ν. 4415/2016 
(Α' 159) «Ρυθμίσεις για την ελληνόγλωσση εκπαίδευ¬ 
ση, τη διαπολιτισμική εκπαίδευση και άλλες διατάξεις» 
όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 20 του ν. 4452/2017 
(Α' 17) «Ρύθμιση θεμάτων του Κρατικού Πιστοποιητικού 
Γλωσσομάθειας, της Εθνικής Βιβλιοθήκης της Ελλάδας 
και άλλες διατάξεις». 

8. Τις διατάξεις του ν. 4485/2017 (Α' 114) «Οργάνωση 
και λειτουργία της ανώτατης εκπαίδευσης, ρυθμίσεις για 
την έρευνα και άλλες διατάξεις». 

9. Το π.δ. 83/2013 (Α' 123) «Μετονομασία Τ.Ε.Ι. Λάρι¬ 
σας σεΤ.Ε.Ι. Θεσσαλίας - Μετονομασία Σχολής και Τμη¬ 
μάτων - Συγχώνευση Τμημάτων - Κατάργηση Παραρ¬ 
τημάτων και Τμημάτων -Συγκρότηση Σχολών» και το 
π.δ. 127/2013 (Α' 190) «Τροποποίηση και συμπλήρωση 
των π.δ. 83/2013 (Α' 123)...». 

10. Την υπ'αριθ. 4421/07-08-2017 (Υ.Ο.Ο.Δ. 417) από¬ 
φαση του Προέδρου της Συγκλήτου του ΤΕΙ Θεσσαλίας 
με την οποία ορίστηκε αντικαταστάτης Πρύτανης του Τε¬ 
χνολογικού Εκπαιδευτικού Ιδρύματος (Τ.Ε.Ι.) Θεσσαλίας, 
για το χρονικό διάστημα από 01-09-2017 έως 30-11-2017 
κατ' εφαρμογή της παρ. 2 του άρθρου 2 (Κεφ. Β') του 
ν. 4473/2017 (Α' 78), ο Νικόλαος Μπάτηςτου Θεοδώρου, 
Καθηγητής σε τακτική θέση του ΤΕΙ Θεσσαλίας. 

11 .Την υπ' αριθ. πρωτ.Τμ. Μηχανικών Πληροφορικής 
ΤΕ 1023/20-09-2016 αίτηση της Αναστασίας Μπάλια 
του Αχιλλέα, διοικητικής υπαλλήλου του ΤΕΙ Θεσσαλίας 
με σχέση εργασίας ΙΔΑΧ, κατηγορίας ΠΕ, ειδικότητας 
Πληροφορικής, με τα συνημμένα δικαιολογητικά, για 
ένταξη στην κατηγορία Ε.Τ.Ε.Π., στο Τμήμα Μηχανικών 
ΠληροφορικήςΤΕ, της Σχολής Τεχνολογικών Εφαρμογών 
(ΣΤΕΦ) του ΤΕΙ Θεσσαλίας. 

12.Την απόφαση της Συνέλευσης του Τμήματος Μηχα¬ 
νικών ΠληροφορικήςΤΕ, της ΣχολήςΤεχνολογικών Εφαρ¬ 
μογών, στην αρ. 143/03-07-2017 έκτακτη συνεδρίαση 
της, με την οποία ορίστη κε τριμελής εισηγητική επιτρο¬ 
πή για την εξέταση των αιτήσεων ένταξης διοικητικών 
υπαλλήλων του ΤΕΙ Θεσσαλίας σε θέσεις της κατηγορίας 
ΕΤΕΠ στοΤμήμα Μηχανικών ΠληροφορικήςΤΕ. 


13. Την υπ'αριθ. πρωτ.Τμήματος Μηχανικών Πληρο¬ 
φορικήςΤΕ, 786/04-07-2017 ομόφωνη θετική εισήγηση 
της Τριμελούς Εισηγητικής Επιτροπής για την ένταξη της 
Αναστασίας Μπάλια του Αχιλλέα σε θέση της κατηγορίας 
ΕΤΕΠ. 

14. Την απόφαση της Συνέλευσης τουΤμήματος Μηχα¬ 
νικών ΠληροφορικήςΤΕ, της ΣχολήςΤεχνολογικών Εφαρ¬ 
μογών, στην αρ. 144/07-07-2017 έκτακτη συνεδρίαση 
της, στο 2ο θέμα, με την οποία κατά πλειοψηφία εγκρίνει 
την εισήγηση της τριμελούς εισηγητικής επιτροπής για 
τον έλεγχο των τυπικών και ουσιαστικών προσόντων και 
την αξιολόγηση της αίτησης της Αναστασίας Μπάλια, για 
ένταξη σε θέση της κατηγορίας ΕΤΕΠ, στοΤμήμα Μηχα¬ 
νικών ΠληροφορικήςΤΕτηςΣΤΕΦ τουΤΕΙ Θεσσαλίας και 
την αποδοχή της αίτησης ένταξής της. 

15. Το γεγονός ότι από την παρούσα πράξη δεν προκα- 
λείται δαπάνη σε βάρος του κρατικού προϋπολογισμού. 

16. Το γεγονός ότι δεν υφίσταται κενή οργανική θέση 
με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου 
στην κατηγορία του Ειδικού Τεχνικού Εργαστηριακού 
Προσωπικού (Ε.Τ.Ε.Π.) στο ΤΕΙ Θεσσαλίας, διαπιστώνουμε: 

Εντάσσουμε την Αναστασία Μπάλια του Αχιλλέα, η 
οποία υπηρετεί σε οργανική θέση Ιδιωτικού Δικαίου 
Αορίστου Χρόνου, Διοικητικού Προσωπικού (Δ.Π.) πλή¬ 
ρους απασχόλησης, κατηγορίας ΠΕ, ειδικότητας Πληρο¬ 
φορικής, με βαθμό Α' και Μ.Κ. 11, σε συνιστώμενη - με 
μετατροπή και αντίστοιχη κατάργηση της ως άνω ανα- 
φερόμενης θέσης που κατέχει- οργανική θέση Ιδιωτικού 
Δικαίου Αορίστου Χρόνου, κατηγορίας ΕιδικούΤεχνικού 
Εργαστηριακού Προσωπικού (Ε.Τ.Ε.Π.), στο Τμήμα Μη¬ 
χανικών ΠληροφορικήςΤΕ, της ΣχολήςΤεχνολογικών 
Εφαρμογών (ΣΤΕΦ) του ΤΕΙ Θεσσαλίας, διότι έχει τις προ¬ 
ϋποθέσεις που προβλέπονται στο εδάφιο α' του άρθρου 
20 του ν. 4452/2017 (ΑΊ 7). 

Η πράξη αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Λάρισα, 13 Σεπτεμβρίου 2017 
Ο Πρύτανης 
ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΜΠΑΤΗΣ 
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ΞΓ 

ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

Την ευθύνη για την εκτύπωση, διαχείριση και κυκλοφορία των φύλλων της Εφημερίδας 
της Κυβερνήσεως, (ΦΕΚ) στην έντυπη και ηλεκτρονική έκδοση, έχει το Εθνικό Τυπογραφείο 
το οποίο αποτελεί δημόσια υπηρεσία η οποία υπάγεται στο Υπουργείο Διοικητικής Ανασυ¬ 
γκρότησης. Το Εθνικό Τυπογραφείο έχει επίσης την ευθύνη για την κάλυψη των εκτυπωτικών 
αναγκών του Δημοσίου, (ν. 3469/2006, Α' 131). 


ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΠΟΥ ΠΑΡΕΧΕΙ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 

Η ηλεκτρονική μορφή των ΦΕΚ διατίθεται δωρεάν από την ιστοσελίδα νννννν.θΐ.ςΓ· Γ ια 

τα ΦΕΚ που δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωρισθεί στην πιο πάνω ιστοσελίδα δίνεται η 
δυνατότητα δωρεάν αποστολής με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο, μετά από αίτηση που υποβάλ¬ 
λεται ηλεκτρονικά με τη συμπλήρωση ειδικής φόρμας. 

Η έντυπη μορφή των ΦΕΚ διατίθεται για μεμονωμένα φύλλα με το ανάλογο κόστος από 
το τμήμα Πωλήσεων απευθείας ή με ταχυδρομική αποστολή μέσω αίτησης παραγγελίας στα 
ΚΕΠ, ενώ για ετήσια συνδρομή από το τμήμα Συνδρομητών. Το κόστος για ασπρόμαυρο ΦΕΚ 
από 1 έως 16 σελίδες είναι 1€, προσαυξανόμενο κατά 0,20€ για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή 
μέρος αυτού. Το κόστος για έγχρωμο ΦΕΚ είναι 1,50€ από 1 έως 16 σελίδες, προσαυξανόμενο 
κατά 0,30€ για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή μέρος αυτού. 

Τρόπος αποστολής κειμένων προς δημοσίευση 

-Τα κείμενα για δημοσίευση στο ΦΕΚ, από όλες τις δημόσιες υπηρεσίες και τους φορείς 
του δημόσιου τομέα, αποστέλλονται στην διεύθυνση ννθί>πΐ35ΐθΐ·.θΐ(5>θΐ.μι· με χρήση 
προηγμένης ψηφιακής υπογραφής και χρονοσήμανσης. 

- Οι περιλήψεις Διακηρύξεων Δημοσίων Συμβάσεων, αποστέλλονται στην ηλεκτρονική δι¬ 
εύθυνση άά5@θΐ.9Γ με τη χρήση απλού ηλεκτρονικού ταχυδρομείου. 

- Κατ' εξαίρεση, πολίτες οι οποίοι δεν έχουν αποκτήσει προηγμένη ηλεκτρονική υπογρα¬ 
φή, μπορούν να αποστέλλουν ταχυδρομικά ή να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμε¬ 
να προς δημοσίευση αποτυπωμένα σε χαρτί, στοΤμήμα Παραλαβής Δημοσιευτέας Ύλης. 

Πληροφορίες σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την 
πώληση των τευχών και τους ισχύοντες τιμοκαταλόγους για όλες τις υπηρεσίες θα βρείτε 
στην ιστοσελίδα μας και στη διαδρομή Εξυπηρέτηση κοινού - τμήμα πωλήσεων ή συν¬ 
δρομητών. Επίσης στην ιστοσελίδα μπορείτε να αναζητήσετε πληροφορίες σχετικά με την 
πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, εφόσον γνωρίζετε τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύμα¬ 
τος (ΚΑΔ). Τον ΚΑΔ εκδίδει το Εθνικό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προ¬ 
ϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΚΑΛΥΨΗ ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΩΝ ΑΝΑΓΚΩΝ του Δημοσίου και των φορέων του 

Το Εθνικό Τυπογραφείο μετά από αίτημα φορέα του Δημοσίου αναλαμβάνει να σχεδιάσει 
και να εκτυπώσει κάρτες, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανογραφικά έντυπα, φακέλους, φακέλους 
αλληλογραφίας, κ.ά. Επίσης σχεδιάζει και κατασκευάζει σφραγίδες. 


ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑ ΜΕ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, τ.κ. 10432, Αθήνα Ιστοσελίδα: νννννν.θΐ.9Γ 
ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000 - ίβχ: 210 5279054 Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία 

ΤΜΗΜΑΤΑ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ ΚΟΙΝΟΥ της ιστοσελίδας: ΗθΙρά65ΐ<.6ϊ@6ϊ.9ΐ· 

Πωλήσεων: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180) Αποστολή ψηφιακά υπογεγραμμένων 

Συνδρομητών: (Ημιόροφος, τηλ. 210 5279136) εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ: 

Πληροφοριών: (Ισόγειο, Γρ. 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) ννβΙπη35ΐθΐ'.βΙ@β1.9 | ' 

Παραλαβής Δημ. Υλης: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279167,210 5279139) Πληροφορίες για γενικό πρωτόκολλο 
Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα ως Παρασκευή: 8:00 - 13:30 και αλληλογραφία: 9>'3πηη3ΐ6·3@6ΐ·9 ι ' 

























